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PROVISION MEDIANTE LIBRE DESIGNACION /2025
UN PUESTO DE TRABAJO DE DIRECTOR/A DE RECURSOS HUMANOS

Mediante Informe/propuesta de la Concejalia de Recursos Humanos, de fecha 04/06/2025, se propone:

“Tras la revisién de la documentacion aportada por los aspirantes en el apartado 4.1. Primera
Fase: Valoracion de curriculum, se obtiene el siguiente resultado:

RESULTADO DEL BAREMO DE CALIFICACION DE LOS MERITOS (6,5 puntos maximo)

Apellidos nombre 444 442 ToTAL
1 DOMINGO BADENES, BEGONA IRASEMA 0 1,5 1,5
2 ENGUIX RIEGO, SALVADOR 0 1,2 1,2
3 | GONZALEZ GONZALEZ, DAVID 0 15 15
4 | GUTIERREZ TRIANO, ANA ISABEL 4 25 6,5
5 | ROZAS TORIBIO, YOLANDA 4 25 65

Tras la realizacion de la entrevista a los aspirantes admitidos en base al 4.2. Segunda Fase:
Entrevista, se obtuvo el siguiente resultado:

RESULTADO DE LA ENTREVISTA (12 puntos maximo)

apellidos nombre Fechay hora Puntuacién
1 | DOMINGO BADENES, BEGONA IRASEMA 30/05/2025- 09:30 -- No presentada
2 | ENGUIX RIEGO, SALVADOR 30/05/2025- 10:00 -- No presentado
3 | GONZALEZ GONZALEZ, DAVID 30/05/2025- 10:30 -- No presentado
4 | GUTIERREZ TRIANO, ANA ISABEL 30/05/2025- 11:00 10 Presentada
5 | ROZAS TORIBIO, YOLANDA 30/05/2025- 11:30 6,5 Presentada

Los/as candidatos/as podran presentar en el plazo de cinco dias habiles, contados desde el dia
siguiente de la publicacion de este anuncio en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento de Coslada, las
alegaciones que estime oportunas al resultado del baremo de méritos y/o de la Entrevista, en el Registro
Entrada de este Ayuntamiento o mediante el procedimiento establecido en la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

EL CONCEJAL DELEGADO DE REQURSQS HUMANO$ Y HACIENDA,
Fdo. JUAN LEON LOPEZ ALARCON
(firma electrénica al margen)
Fijese en el Tablén de Anuncios de esta Casa Consistorial

LA SECRETARIA GENERAL
Fdo.: ISABEL MONICA AYUSO GARCIA

(firma electrénica al margen)
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